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Art. 17 ust. 1 MAR — informacje poufne

Tes$¢ raportu:

Zarzad IDM S.A. w upadtosci uktadowej (IDMSA lub Spoétka) dziatajgc na podstawie art. 17. ust. 1
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16.04.2014 r. w sprawie
naduzy¢ na rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzyC¢ na rynku) oraz uchylajgce dyrektywe
2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE
i 2004/72/WE (dalej: MAR) niniejszym przekazuje do wiadomosci publicznej, ze w dniu dzisiejszym
podjagt uchwate dotyczgcg zasad dystrybucji zysku wypracowanego przez Spoétke (polityka dywiden-
dowa) zgodnie, z ktora:

1. Zarzad Spotki bedzie rekomendowat Walnemu Zgromadzeniu wyptate akcjonariuszom co najmniej
30% zysku netto wypracowanego za dany rok, poczawszy od zysku wykazanego w sprawozdaniu
finansowym za rok obrotowy 2020.

2. Dystrybucja zysku moze nastgpi¢ - w zaleznosci od decyzji Walnego Zgromadzenia - w drodze wy-
ptaty dywidendy lub w wykonaniu przyjetego przez Walne Zgromadzenie programu skupu akcji wta-
snych.

3. Kazdorazowo, przy ustalaniu wartosci zysku rekomendowanego do podziatu, Zarzgd Spoétki bedzie
uwzgledniat, w szczegdlnosci takie czynniki jak:

1) wartosc¢ osiggnietego przez Spétke zysku netto,

2) biezgcg sytuacje Spotki oraz sytuacje rynkowa,

3) potrzeby i koszty inwestycyjne wynikajace z realizacji przyjetej strategii Spoiki,

4) regulacje wynikajgce z kodeksu spétek handlowych oraz innych aktéw prawnych majacych za-
stosowanie w przedmiotowym zakresie,

5) potrzeby ptynnosciowe Spétki uzaleznione m.in. od wysokosci zobowigzan biezgcej dziatalnosci
oraz optymalizacji struktury finansowania Spofki.

4. Ostateczna decyzja w zakresie zadysponowania zyskiem, nalezy kazdorazowo do Walnego Zgro-
madzenia.

5. Walne Zgromadzenie nie jest zwigzane rekomendacjg Zarzadu, o ktérej mowa powyze;.



6. Rzeczywista wartos¢ zysku przeznaczonego do rozdysponowania moze by¢ przyjeta przez Walne
Zgromadzenie na poziomie zaréwno wyzszym jak i nizszym niz rekomendowana przez Zarzad.

7. Polityka dywidendowa zostaje ustalona na 5 lat.

8. Zarzad Spoiki jest uprawniony zmiany niniejszej polityki w zaleznosci od okolicznosci towarzysza-

cych Spotce.



