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Rada Nadzorcza IDM S.A. z siedzibg w Krakowie (dalej: Rada Nadzorcza) w roku

2024 dziatata na podstawie:

ok~ w N

Regulaminu Rady Nadzorczej .

Statutu Spofki.

Uchwat Walnego Zgromadzenia Spofki.

Kodeksu Spoétek Handlowych.

Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021

STRUKTURA RADY NADZORCZEJ

1 stycznia 2024 r. sktad Rady Nadzorczej ksztattowat sie nastepujgco:

L.p. Imie i Nazwisko Funkcja
1 Adam Konopka Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
2 Krzysztof Przybylski Wiceprzewodniczagcy Rady
Nadzorczej
3 Adam Kompowski Cztonek Rady Nadzorczej
4 Andrzej Szostek Cztonek Rady Nadzorczej
5 Jagoda Tracz — Dral Cztonek Rady Nadzorczej
6 Mirostaw Wierzbowski Cztonek Rady Nadzorczej

28 czerwca 2024 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powotato w/w osoby, tj.

dotychczasowych Cztonkéw Rady Nadzorczej na kolejng nowg kadencje.
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20 sierpnia 2024 r. Mirostaw Wierzbowski ztozyt rezygnacije z funkcji Cztonka RN ze

skutkiem na 31 sierpnia 2024 r.

Na 31 grudnia 2024 r. oraz na dzien sporzgdzenia niniejszego sprawozdania sktad

Rady Nadzorczej przedstawia sie nastepujgco:

1 Imie i Nazwisko Funkcja
p.
1 Adam Konopka Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
5 Krzysztof Przybylski Wiceprzewodniczgcy Rady
Nadzorczej
3 Adam Kompowski Cztonek Rady Nadzorczej
4 Andrzej Szostek Cztonek Rady Nadzorczej
c Jagoda Tracz-Dral Cztonek Rady Nadzorczej

W skiad Rady Nadzorczej IDM S.A. wchodzg osoby spetniajgce kryterium
niezaleznosci od Spétki i podmiotéw pozostajgcych w istotnym powigzaniu ze Spétkg

oraz kompetentne w dziedzinie rachunkowosci i finanséw.

Do zadan Rady Nadzorczej nalezy prowadzenie statego nadzoru i kontroli

dziatalnosci Spétki, majgc przede wszystkim na wzgledzie interes Spofki.
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DZIALALNOSC RADY NADZORCZEJ

W roku obrotowym 2024 Rada Nadzorcza obradowata na posiedzeniach w

nastepujgcych terminach:

1
2
3.
4

. 22 marca 2024 r.
. 20 czerwca 2024 r.

2 wrzesnia 2024 r.

.19 grudnia 2024 .

W trakcie posiedzeh uwaga Rady Nadzorczej skupiata sie miedzy innymi na

nastepujgcych zagadnieniach:

monitorowaniu sprawozdawczosci finansowej,
monitorowaniu biezgcej sytuacji Spoétki,
monitorowaniu prac majgcych na celu dopuszczenie akcji serii KONW do

obrotu na rynku regulowanym.

Przedmiotem dziatan Rady Nadzorczej byt takze:

wybor cztonkéw Komitetu Audytu,

opiniowanie uchwat majgcych byc¢ przedmiotem walnych zgromadzen.

Rada Nadzorcza zapoznawata sie takze z wynikami prac Komitetu Audytu.

W trakcie roku obrotowego Rada Nadzorcza podejmowata réwniez uchwaty przy

wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

1.

Uchwata nr 1 z 25.04.2024 r. w sprawie przyjecia treSci oswiadczenia
dotyczgcego komitetu audytu,

. Uchwata nr 2 z 25.04.2024 r. w sprawie przyjecia informacji w sprawie firmy

audytorskiej,

Uchwata nr 3 z 25.04.2024 r. w sprawie przyjecia tresci oceny dotyczgcej
sprawozdania z dziatalnosci i sprawozdania finansowego,

Uchwata nr 1 z 25.11.2024 r. w sprawie opinii Rady Nadzorczej na temat

projektéw uchwat na Walne Zgromadzenie zwotane na 18 grudnia 2024 r.
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. OCENA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Rada Nadzorcza dokonata analizy Sprawozdania Finansowego IDMSA za rok
obrotowy obejmujgcy okres od 01 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. oraz
zapoznata sie ze sprawozdaniem z badania sprawozdania finansowego

sporzgdzonym przez biegtego rewidenta — KPW Audyt sp. z 0.0.

Jednostkowe Sprawozdanie Finansowe IDMSA obejmuje:

L.p. Skladowa sprawozdania finansowego Wartos¢

Sprawozdanie z sytuacji finansowej, ktére po
1 2 253 047,05 zt

stronie aktywdw i pasywow zamyka sie suma:

sprawozdanie z wyniku finansowego i catkowitych
2 1275 706,68 zt

dochodow wykazujgce zysk netto w wysoko$ci:

Sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym
3 425 084,28 zt

wskazujgce kapitat wkasny na poziomie:

Sprawozdanie z przeptywow pienieznych

4 wskazujgce stan srodkoéw pienieznych na 115 871,27 zt
poziomie:
5 Dodatkowe informacje i objasnienia ~  —-memememmemeee

Rada Nadzorcza nie wnosi zastrzezen do w/w dokumentow.
IV. OCENA SPRAWOZDANIA ZARZADU zZ DZIALALNOSCI SPOLKI

Rada Nadzorcza zapoznata sie z przedtozonym przez Zarzad Spoétki Sprawozdaniem
z dziatalnosci IDMSA za rok obrotowy 2024 oceniajgc je jako wyczerpujgce i w peni

obrazujgce sytuacje Spotki w roku 2024.
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Rada Nadzorcza rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu przyjecie
I zatwierdzenie w/w Sprawozdania oraz udzielenie Cztonkom Zarzgadu absolutorium

z wykonywania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2024.
V. OCENA WNIOSKU ZARZADU CO DO PODZIALU ZYSKU

Rada Nadzorcza akceptuje zarekomendowany przez Zarzad Spotki sposob podziatu
zysku, w ten sposoéb, aby zysk netto wykazany w sprawozdaniu finansowym za rok

obrotowy 2024 zostat w catosci przeznaczony na pokrycie strat z lat ubiegtych.

VI. OCENA SYTUACJI SPOLKI Z UWZGLEDNIENIEM SYSTEMOW
KONTROLI WEWNETRZNEJ, ZARZADZANIA RYZYKIEM, COMPLLIANCE
ORAZ FUNKCJI AUDYTU WEWNETRZNEGO WRAZ Z MECHANIZMAMI
DOTYCZACYMI RAPORTOWANIA FINANSOWEGO | DZIALALNOSCI
OPERACYJNEJ

Podmiotem, ktéry przeprowadzit badanie Sprawozdania Finansowego za rok
obrotowy 2024 byta spotka KPW Audyt sp. z 0.0. z siedzibg w todzi wpisana do
Rejestru Przedsiebiorcow KRS pod numerem 0000658344.

Badanie zostato przeprowadzone na podstawie uprzednio zawartej umowy z 31
sierpnia 2023 r. pomiedzy IDMSA a KPW Audyt sp. z 0.0. oraz poprzedzone uchwatg
nr 1 Rady Nadzorczej z 25 sierpnia 2023 r. w sprawie wyboru firmy audytorskiej do
przeprowadzenia przeglagdu srédrocznego Sprawozdania Finansowego IDM S.A.
sporzadzonego na dzien 30 czerwca 2023 r., badania Sprawozdania Finansowego
IDM S.A. sporzgdzonego na dzieh 31 grudnia 2023 r., przeglgdu $rédrocznego
Sprawozdania Finansowego IDM S.A. sporzgdzonego na dzien 30 czerwca 2024 r.,

badania Sprawozdania Finansowego IDM S.A. sporzgdzonego na 31 grudnia 2024 r.

Rada Nadzorcza zapoznata sie ze stanowiskiem biegtego rewidenta
zaprezentowanym sprawozdaniu z badania Sprawozdania Finansowego za rok
obrotowy 2024.

Z uwagi na skale prowadzonej przez Spotke dziatalnosci wyodrebniono jedynie

system nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem (Compliance). Zarzad Spofki
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odpowiada za skuteczne utrzymanie systemu Compliance. Rada Nadzorcza

monitoruje skuteczno$¢ systemu Compliance.
W Spétce nie wyodrebniono funkcji osoby odpowiedzialnej za audyt wewnetrzny.

Za system kontroli wewnetrznej w Spotce i jego skuteczno$¢ w procesie
sporzgdzania sprawozdan finansowych i raportéw okresowych przygotowywanych i
publikowanych zgodnie z obowigzujgcymi Spétke przepisami odpowiedzialny jest

Zarzad.

Przygotowujgc okresowe i roczne sprawozdania finansowe Spotka w sposéb ciggly
stosuje zasady wynikajgce z Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowo$ci i
Miedzynarodowych Standardow Sprawozdawczosci Finansowej oraz wydanych do
tych Standarow interpretacji. W sprawach nieuregulowanych przez te Standardy
Spoétka stosuje zasady okreslone w ustawie o rachunkowosci oraz przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie. Sporzgdzone sprawozdania finansowe
sq zatwierdzane przez Zarzgd. Zarowno jednostkowe, jak i skonsolidowane
potroczne sprawozdania finansowe podlegajg przeglagdowi, a roczne sprawozdania
finansowe podlegajg badaniu przez niezaleznego biegtego rewidenta. Zapewnia to
dodatkowg kontrole w odniesieniu do sporzgdzanych sprawozdan finansowych oraz
stosowanych wewnetrznych proceséw kontroli. Zalecenia audytora powstate w
wyniku dokonanego przegladu Ilub badania sg wdrazane przez Spotke
i uwzgledniane w kolejnych okresach. Biegtego rewidenta wybiera Rada Nadzorcza

Spotki sposréd ofert nadestanych do Spétki.

VII. OCENA REALIZACJI PRZEZ ZARZAD OBOWIAZKOW, O KTORYCH
MOWA W ART. 380" KODEKSU SPOLEK HANDLOWYCH

W zakresie, w jakim przepisy te obowigzywaty w okresie objetym niniejszym
Sprawozdaniem w ocenie Rady Nadzorczej Zarzad prawidtowo realizowat obowigzki,

o ktérych mowa w art. 380" kodeksu spétek handlowych.
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VIII.

X.

OCENA SPOSOBU SPORZADZANIA LUB PRZEKAZYWANIA RADZIE
NADZORCZEJ PRZEZ ZARZAD INFORMACJI, DOKUMENTOW,
SPRAWOZDAN LUB WYJASNIEN ZAZADANYCH W TRYBIE
OKRESLONYM W ART. 382 § 4 KODEKSU SPOLEK HANDLOWYCH

W okresie, ktérego dotyczy Sprawozdanie Rada Nadzorcza nie zgdata od Zarzgdu
informacji, dokumentoéw, sprawozdan lub wyjasnien w trybie okreslonym w art. 382 §

4 kodeksu spotek handlowych.

INFORMACJA O LACZNYM WYNAGRODZENIU NALEZNYM OD SPOLKI Z
TYTULU WSZYSTKICH BADAN ZLECONYCH PRZEZ RADE NADZORCZA
W TRAKCIE ROKU OBROTOWEGO W TRYBIE OKRESLONYM W ART.
382' KODEKSU SPOLEK HANDLOWYCH

W okresie, ktérego dotyczy Sprawozdanie Rada Nadzorcza nie zlecata badah w

trybie okreslonym w art. 382" kodeksu spétek handlowych.

OCENA SPOSOBU WYPELNIANIA OBOWIAZKOW INFORMACYJNYCH
DOTYCZACYCH STOSOWANIA ZASAD LADU KORPORACYJNEGO
ORAZ INFORMACJI BIEZACYCH | OKRESOWYCH.

IDMSA podlega zasadom fadu korporacyjnego zawartym w dokumencie ,Dobre
Praktyki Spétek notowanych na GPW 2021” , ktore zostaty przyjete przez Rade
Gietdy Uchwatg Nr 13/1834/2021 z dnia 29 marca 2021 r.

Tre$¢ zbioru w/w zasad dostepna jest na stronie internetowej pod adresem:

WWW.COrp-gov.gpw.pl

Spoétka stosowata zasady tadu korporacyjnego okreslone w dokumencie ,Dobre
Praktyki Spotek notowanych na GPW 221” za wyjatkiem zasad: 1.2., 1.3.1., 1.3.2,,
14.1.,142,15,16.,1.7.,2.1.,2.2,2.115,, 2.116.,3.1,,3.2,3.3,, 34,35, 3.6,
3.8.,39,4.1.,43.,49.1,6.3.,6.4.

Spétka IDMSA w roku 2024 nie stosowata nastepujgcych zasad:
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1.2. Spotka umozliwia zapoznanie sie z osiggnietymi przez nig wynikami finansowymi
zawartymi w raporcie okresowym w mozliwie najkrétszym czasie po zakonczeniu
okresu sprawozdawczego, a jezeli z uzasadnionych powoddw nie jest to mozliwe, jak

najszybciej publikuje co najmniej wstepne szacunkowe wyniki finansowe.
Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spoftki: Spotka publikuje dane finansowe w formie raportow okresowych,
ktére publikowane sg w terminach wynikajgcych z obowigzujgcych regulacji
w przedmiotowym zakresie. Spotka bedzie doktadata wszelkich staran, aby
w przysztosci czas pomiedzy zakonczeniem okresu sprawozdawczego a publikacjg

danych byt jak najkrotszy.

1.3.1. zagadnienia srodowiskowe, zawierajgce mierniki i ryzyka zwigzane ze

zmianami klimatu i zagadnienia zrbwnowazonego rozwoju.
Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki: W ocenie Spofki dziatalnos¢ biznesowa emitenta pozostaje bez

znaczgcego wptywu na tematyke ESG.

1.3.2. sprawy spoteczne i pracownicze, dotyczgce m.in. podejmowanych
i planowanych dziatan majgcych na celu zapewnienie roéwnouprawnienia pici,
nalezytych  warunkow pracy, poszanowania praw pracownikow, dialogu

ze spotecznosciami lokalnymi, relacji z klientami.
Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spofki: Zasada nie jest stosowana z uwagi na strukture i wielkosc

zatrudnienia.

1.4.1. objasnia¢é, w jaki sposéb w procesach decyzyjnych w spétce i podmiotach z jej
grupy uwzgledniane sg kwestie zwigzane ze zmiang klimatu, wskazujgc na

wynikajgce z tego ryzyka.

Zasada nie jest stosowana.
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Komentarz spotki: W ocenie Spoitki dziatalnos¢ biznesowa emitenta pozostaje bez

znaczgcego wptywu na kwestie zwigzane ze zmiang klimatu.

1.4.2. przedstawiaC wartos¢ wskaznika réwnosci wynagrodzen wyptacanych jej
pracownikom, obliczanego jako procentowa réznica pomiedzy srednim miesiecznym
wynagrodzeniem (z uwzglednieniem premii, nagréd i innych dodatkéw) kobiet
i mezczyzn za ostatni rok, oraz przedstawia¢ informacje o dziataniach podijetych
w celu likwidacji ewentualnych nieréwnosci w tym zakresie, wraz z prezentacjg ryzyk
z tym zwigzanych oraz horyzontem czasowym, w ktorym planowane jest

doprowadzenie do réwnosci.
Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spofki: Zasada nie jest stosowana z uwagi na strukture i wielkosc

zatrudnienia.

1.5. Co najmniej raz w roku spotka ujawnia wydatki ponoszone przez nig i jej grupe
na wspieranie kultury, sportu, instytucji charytatywnych, mediéw, organizaciji
spotecznych, zwigzkéw zawodowych itp. Jezeli w roku objetym sprawozdaniem
spétka lub jej grupa ponosity wydatki na tego rodzaju cele, informacja zawiera

zestawienie tych wydatkéw.
Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki: Spotka nie prowadzi dziatalnosci w obszarze objetym

przedmiotowg zasadg.

1.6. W przypadku spoétki nalezgcej do indeksu WIG20, mWIG40 lub sWIG80 raz na
kwartat, a w przypadku pozostatych nie rzadziej niz raz w roku, spotka organizuje
spotkanie dla inwestorow, zapraszajgc na nie w szczegolnosci akcjonariuszy,
analitykow, ekspertow branzowych i przedstawicieli mediéw. Podczas spotkania
zarzad spotki prezentuje i komentuje przyjetg strategie i jej realizacje, wyniki
finansowe spotki i jej grupy, a takze najwazniejsze wydarzenia majgce wptyw na
dziatalno$¢ spofki i jej grupy, osiggane wyniki i perspektywy na przyszio$¢. Podczas
organizowanych spotkan zarzad spoétki publicznie udziela odpowiedzi i wyjasnien na

zadawane pytania.
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Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki: Poza organizacjg walnych zgromadzeh Spétka nie organizuje

cyklicznych spotkan

z inwestorami. Wszelkie istotne informacje dotyczgace prowadzonej dziatalnosci
i osigganych wynikébw prezentowane sg w raportach biezgcych i okresowych,
a ponadto w przypadku pojawienia sie ewentualnych pytan ze strony inwestoréw
Spétka bedzie wudzielata odpowiedzi z poszanowaniem przepisow prawa
powszechnie obowigzujgcego oraz zasady réwnouprawnienia akcjonariuszy

w dostepie do informacji o Spotce.

1.7. W przypadku zgtoszenia przez inwestora zgdania udzielenia informacji na temat

spotki, spétka udziela odpowiedzi niezwtocznie, lecz nie pdzniej niz w terminie 14 dni.
Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spoétki:  Emitent udziela informacji na zasadach okreslonych
w obowigzujgcych przepisach prawa kierujgc sie nadrzedng zasadg

réwnouprawnienia wszystkich akcjonariuszy w dostepie do informacji o Spotce.

2.1. Spotka powinna posiadac¢ polityke réznorodnosci wobec zarzgdu oraz rady
nadzorczej, przyjeta odpowiednio przez rade nadzorczg lub walne zgromadzenie.
Polityka roznorodnosci okresla cele i kryteria roznorodnosci m.in. w takich obszarach
jak pte¢, kierunek wyksztatcenia, specjalistyczna wiedza, wiek oraz doswiadczenie
zawodowe, a takze wskazuje termin i spos6b monitorowania realizacji tych celow.
W zakresie zr6znicowania pod wzgledem ptci warunkiem zapewnienia réznorodnosci
organow spofki jest udziat mniejszosci w danym organie na poziomie nie nizszym niz
30%.

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spofki: Spoétka nie przyjeta sformalizowanej polityki réznorodnosci
w odniesieniu do wladz Spétki. Udziat poszczegdinych oséb w wykonywaniu funkciji
zarzadu, nadzoru w strukturze Emitenta jest uzalezniony w szczegdlnosci od takich
czynnikow jak kompetencje, umiejetnosci i doswiadczenie, dlatego aktualnie nie jest

zapewnione zroéznicowanie w organach Spétki pod wzgledem pici na poziomie nie
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nizszym niz 30%. W opinii Spoétki opisane powyzej kryteria oceny kandydatur w
odniesieniu do wtadz Spotki pozwalajg dokona¢ wyboru kandydatow zapewniajgcych

mozliwos¢ realizacji Strategii oraz rozwoju dziatalnosci.

2.2. Osoby podejmujace decyzje w sprawie wyboru czionkow zarzadu lub rady
nadzorczej spotki powinny zapewni¢ wszechstronnos¢ tych organow poprzez wybor
do ich sktadu os6b zapewniajgcych réznorodnosé, umozliwiajgc m.in. osiggniecie
docelowego wskaznika minimalnego udziatu mniejszosci okreslonego na poziomie
nie nizszym niz 30%, zgodnie z celami okreslonymi w przyjetej polityce

réznorodnosci, o ktérej mowa w zasadzie 2.1.
Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spétki: Decyzja o sktadzie Rady Nadzorczej podejmowana jest przez
akcjonariuszy na walnym zgromadzeniu, zas Zarzgd powotywany jest przez Rade
Nadzorczg, co w konsekwencji oznacza, ze decyzja co do ostatecznego sktadu
osobowego organéw lezy wylgcznie w kompetencji okreslonych organow i
podmiotéw. Spétka nie przyjeta sformalizowanej polityki roznorodnosci w odniesieniu
do wiadz spotki , ktdéra zapewniataby zréznicowanie w organach Spoétki pod

wzgledem ptci na poziomie nie nizszym niz 30%.
2.11.5. ocene zasadnosci wydatkéw, o ktorych mowa w zasadzie 1.5.
Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki: Spotka nie prowadzi dziatalnosci w obszarze objetym

przedmiotowg zasadg.

2.11.6. informacje na temat stopnia realizacji polityki roznorodnosci w odniesieniu do

zarzadu i rady nadzorczej, w tym realizacji celéw, o ktorych mowa w zasadzie 2.1.
Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spétki: Spoétka nie przyjeta sformalizowanej polityki réznorodnosci

w odniesieniu do wtadz Spofki.

3.1. Spotka gieldowa utrzymuje skuteczne systemy: kontroli wewnetrznej,

zarzadzania ryzykiem oraz nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem (compliance),
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a takze skuteczng funkcje audytu wewnetrznego, odpowiednie do wielko$ci spofki

i rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalnosci, za dziatanie ktérych odpowiada zarzad.
Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki: Spétka nie stosuje przedmiotowej zasady. Z uwagi na skale
prowadzonej przez Spotke dziatalnosci wyodrebniono jedynie system nadzoru
zgodnosci dziatalnosci z prawem (Compliance). Rada Nadzorcza Spoétki monitoruje
skutecznos¢ systemu Compliance. Za zarzgdzanie ryzykiem odpowiedzialny jest

Zarzad.

3.2. Spoétka wyodrebnia w swojej strukturze jednostki odpowiedzialne za zadania
poszczegoblnych systemow lub funkcji, chyba Zze nie jest to uzasadnione z uwagi na

rozmiar spofki lub rodzaj jej dziatalnosci.
Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spoftki: Zasada nie jest stosowana gdyz nie jest to uzasadnione z uwagi

na rozmiar Spoétki i rodzaj jej dziatalnosci.

3.3. Spoétka nalezgca do indeksu WIG20, mWIG40 lub sWIG80 powotuje audytora
wewnetrznego kierujgcego funkcjg audytu wewnetrznego, dziatajgcego zgodnie z
powszechnie uznanymi miedzynarodowymi standardami praktyki zawodowej audytu
wewnetrznego. W pozostatych spétkach, w ktérych nie powotano audytora
wewnetrznego spetniajgcego ww. wymogi, komitet audytu (lub rada nadzorcza, jezeli
pemni funkcje komitetu audytu) co roku dokonuje oceny, czy istnieje potrzeba

powotfania takiej osoby.
Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spétki: Spotka nie stosuje przedmiotowej zasady. Z uwagi na skale
prowadzonej przez Spotke dziatalnosci wyodrebniono jedynie system nadzoru
zgodnosci dziatalnosci z prawem (Compliance). Rada Nadzorcza spétki monitoruje

skutecznosé¢ systemu Compliance.
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3.4. Wynagrodzenie osob odpowiedzialnych za zarzgdzanie ryzykiem i compliance
oraz kierujgcego audytem wewnetrznym powinno by¢ uzaleznione od realizaciji

wyznaczonych zadan, a nie od krotkoterminowych wynikow spotki.
Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spoétki: Spétka nie stosuje przedmiotowej zasady. Z uwagi na skale
prowadzonej przez Spotke dziatalnosci wyodrebniono jedynie system nadzoru
zgodnosci dziatalnosci z prawem (Compliance). Rada Nadzorcza spétki monitoruje
skutecznos¢ systemu Compliance. Za zarzgdzanie ryzykiem odpowiedzialny jest

Zarzad

3.5. Osoby odpowiedzialne za zarzgdzanie ryzykiem i compliance podlegajg

bezposrednio prezesowi lub innemu cztonkowi zarzgdu.
Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki: Spétka nie stosuje przedmiotowej zasady. Z uwagi na skale
prowadzonej przez Spotke dziatalnosci wyodrebniono jedynie system nadzoru
zgodnosci dziatalnosci z prawem (Compliance). Rada Nadzorcza spétki monitoruje
skutecznos¢ systemu Compliance. Za zarzgdzanie ryzykiem odpowiedzialny jest

Zarzad

3.6. Kierujgcy audytem wewnetrznym podlega organizacyjnie prezesowi zarzadu,
a funkcjonalnie przewodniczgcemu komitetu audytu lub przewodniczgcemu rady

nadzorczej, jezeli rada petni funkcje komitetu audytu.
Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki: Spétka nie stosuje przedmiotowej zasady. Z uwagi na skale
prowadzonej przez Spotke dziatalnosci wyodrebniono jedynie system nadzoru
zgodnosci dziatalnosci z prawem (Compliance). Rada Nadzorcza spétki monitoruje
skutecznos¢ systemu Compliance. Za zarzgdzanie ryzykiem odpowiedzialny jest

Zarzad

3.8. Co najmniej raz w roku osoba odpowiedzialna za audyt wewnetrzny,

a w przypadku braku wyodrebnienia w spoéfce takiej funkcji zarzad spofki,
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przedstawia radzie nadzorczej ocene skutecznosci funkcjonowania systemow i

funkciji, o ktorych mowa w zasadzie 3.1, wraz z odpowiednim sprawozdaniem.
Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki: Spétka nie stosuje przedmiotowej zasady. Z uwagi na skale
prowadzonej przez Spotke dziatalnosci wyodrebniono jedynie system nadzoru
zgodnosci dziatalnosci z prawem (Compliance). Rada Nadzorcza spétki monitoruje

skutecznos¢ systemu Compliance.

3.9. Rada nadzorcza monitoruje skutecznosc¢ systemow i funkcji, o ktérych mowa w
zasadzie 3.1, w oparciu miedzy innymi o sprawozdania okresowo dostarczane jej
bezposrednio przez osoby odpowiedzialne za te funkcje oraz zarzad spotki, jak
rowniez dokonuje rocznej oceny skutecznosci funkcjonowania tych systemow i
funkcji, zgodnie z zasadg 2.11.3. W przypadku gdy w spoice dziata komitet audytu,
monitoruje on skutecznos¢ systemow i funkcji, o ktérych mowa w zasadzie 3.1,
jednakze nie zwalnia to rady nadzorczej z dokonania rocznej oceny skutecznosci

funkcjonowania tych systeméw i funkciji.
Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spoftki: Spétka nie stosuje przedmiotowej zasady. Z uwagi na skale
prowadzonej przez Spotke dziatalnosci wyodrebniono jedynie system nadzoru
zgodnosci dziatalnosci z prawem (Compliance). Rada Nadzorcza spoétki monitoruje
skutecznos¢ systemu Compliance. Za zarzgdzanie ryzykiem odpowiedzialny jest

Zarzad.

4.1. Spoétka powinna umozliwi¢ akcjonariuszom udziat w walnym zgromadzeniu przy
wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej (e-walne), jezeli jest to
uzasadnione z uwagi na zgtaszane spotce oczekiwania akcjonariuszy, o ile jest
w stanie zapewnic¢ infrastrukture techniczng niezbedng dla przeprowadzenia takiego

walnego zgromadzenia.

Zasada nie jest stosowana.
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Komentarz spotki: Zasada nie jest stosowana, gdyz Spotka nie jest w stanie
zapewni¢ infrastrukture techniczng niezbedng dla przeprowadzenia takiego walnego

zgromadzenia.

4.3. Spoétka zapewnia powszechnie dostepng transmisje obrad walnego

zgromadzenia w czasie rzeczywistym.
Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spodtki: Zasada nie jest stosowana z uwagi na brak mozliwosci

zapewnienia bezpiecznego
i nieprzerwanego zapisu audiowizualnego przebiegu obrad walnego zgromadzenia.

4.9.1. kandydatury na czionkow rady powinny zosta¢ zgtoszone w terminie
umozliwiajgcym podjecie przez akcjonariuszy obecnych na walnym zgromadzeniu
decyzji z nalezytym rozeznaniem, lecz nie pdzniej niz na 3 dni przed walnym
zgromadzeniem; kandydatury, wraz z kompletem materiatéw ich dotyczacych,

powinny zostac niezwtocznie opublikowane na stronie internetowej spotki.
Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki: W zakresie realizacji przez akcjonariuszy ich uprawnien
korporacyjnych Spoétka przestrzega zasad wynikajgcych z przepiséw prawa
powszednie obowigzujgcego, ktére stanowig, ze akcjonariusz lub akcjonariusze
reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitalu zaktadowego mogg przed
terminem walnego zgromadzenia zgtaszac spétce projekty uchwat dotyczgce spraw
wprowadzonych do porzadku obrad walnego zgromadzenia lub spraw, ktére majg
zostaC¢ wprowadzone do porzadku obrad, a ponadto kazdy z akcjonariuszy moze
podczas walnego zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat dotyczgce spraw
wprowadzonych do porzadku obrad. Spétka nie ma wptywu na dziatania
akcjonariuszy, tym niemniej Spotka zacheca akcjonariuszy do zgtaszania kandydatur

z odpowiednim wyprzedzeniem z poszanowaniem niniejszej zasady.

6.3. Jezeli w spoétce jednym z programow motywacyjnych jest program opciji

menedzerskich, wdéwczas realizacja programu opcji winna by¢ uzalezniona od

spetnienia przez uprawnionych, w przeciggu co najmniej 3 lat, z géry wyznaczonych,
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realnych i odpowiednich dla spotki celdw finansowych i niefinansowych oraz
zrownowazonego rozwoju, a ustalona cena nabycia przez uprawnionych akcji lub

rozliczenia opcji nie moze odbiegac od wartosci akcji z okresu uchwalania programu.
Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki: Przyjety w Spoétce program motywacyjny na mocy Uchwaty
Walnego Zgromadzenia nr 25 z dnia 22-07-2020 r. zaktada mechanizm motywujacy,
ktéry oparty jest o roztozenie programu na poszczegolne lata. Z tego powodu
odstgpiono od dodatkowego wydtuzania okresu mozliwosci dysponowania

instrumentami objetymi w ramach realizacji programu.

6.4. Rada nadzorcza realizuje swoje zadania w sposob ciggly, dlatego
wynagrodzenie czionkow rady nie moze by¢ uzaleznione od liczby odbytych
posiedzen. Wynagrodzenie cztonkow komitetow, w szczegdlnosci komitetu audytu,

powinno uwzglednia¢ dodatkowe naktady pracy zwigzane z pracg w tych komitetach.
Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spoéfki: Zasady i wysokos¢ wynagrodzenia czionkdw Rady Nadzorczej

zostata okresla Uchwatg Walnego Zgromadzenia nr 22 z dnia 22 lipca 2020 r.

W zwigzku z powyzszym Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sposdb wypetniania
przez Spotke obowigzkow informacyjnych zaréwno w odniesieniu do zasad tadu

korporacyjnego jak i informacji biezgcych i okresowych.
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Xl.  KOMITET AUDYTU

W strukturze Rady Nadzorczej IDMSA zostat wyodrebniony komitet audytu (dalej:
Komitet Audytu) na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej IDMSA nr 1/10/2017 z 19

pazdziernika 2017 r. w sprawie powotania Komitetu Audytu.

Czionkowie Komitetu Audytu powotywani sg przez Rade Nadzorczg sposrod
cztonkdw Rady Nadzorczej, a czionkostwo w Komitecie ustaje na skutek utraty
mandatu cztonka Rady Nadzorczej, rezygnacji bgdz odwotania ze sktadu Komitetu

Audytu. Odwotaé cztonka Komitetu Audytu moze Rada Nadzorcza.

Skiad Komitetu Audytu w okresie 17.12.2020 r. do 28.06.2024 r.

Data powotania Imie i nazwisko Funkcja

Przewodniczacy
Adam Kompowski
Komitetu Audytu

Czionek Komitetu

Andrzej Szostek Audytu

17.12.2020

Czionek Komitetu

Mirostaw Wi Ki
irostaw Wierzbowski Audytu
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2 wrzesnia 2024 r. Rada Nadzorcza dokonata wyboru Czionkéw Komitetu Audytu.

Sktad Komitetu Audytu nowej kadencji od 02.09.2024 r.

Data powotania Imie i nazwisko Funkcja

Przewodniczacy
Adam Kompowski
02.09.2024 Komitetu Audytu

Czlonek Komitetu

Krzysztof Przybylski Audytu

Czlonek Komitetu

Andrzej Szostek Audytu

Czlonek Komitetu

Jagoda Tracz — Dral Audytu

Xll. DODATKOWE OBSZARY DZIALALNOSCI RADY NADZORCZEJ

Do dodatkowych obszaréw dziatalnosci Rady Nadzorczej nalezy zaliczyé biezgca

komunikacje z Zarzgdem Spétki poza posiedzeniami Rady Nadzorczej.
Xlll.  SAMOOCENA RADY NADZORCZEJ

W ocenie Rady Nadzorczej, sktad osobowy Rady w okresie sprawozdawczym
stanowi przestanke do stwierdzenia, ze Rada Nadzorcza dawata rekojmie nalezytego
wykonywania powierzonych zadan. Cztonkowie Rady Nadzorczej posiadajg
odpowiednie kompetencje do sprawowania obowigzkéw nadzorczych wynikajgce

z ich wyksztatcenia i doswiadczenia zawodowego.

Cztonkowie Rady Nadzorczej byli zaangazowani w prace Rady. Rada Nadzorcza
wywigzata sie z obowigzkow zaréwno natozonych przepisami prawa jak i najlepiej

pojetego interesu Spofki.
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Rada Nadzorcza ocenia wspotprace z Zarzgdem jako bardzo dobrg i zapewniajgca

odpowiedni poziom wiedzy o dziatalnosci Spotki
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